Statut

Placéwki Ksztalcenia Ustawicznego

»iKonsorcjum Naukowo-Edukacyjne”

Statut opracowanc w dniu 20.05,2019 r.

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE

. Nazwa Placowki brzmi: Placéwka Ksztatcenia Ustawicznego ,.Konsorcjum Naukowo-

Edukacyjne”.

. Placowka ma swoja siedzibe w Kielcach przy ul. Wesotej 19/3.

. Placébwka Ksztatcenia Ustawicznego ,.Konsorcjum Naukowo-Edukacyjne” dziala na

podstawie:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oéwiatowe (Dz.U. z 2017 roku poz. 59 z pézn.
zm.}

2) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty tekst jednolity zgodny
z Obwieszczeniem Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia § listopada 2017
r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2017 r.,
poz. 2198.),

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017 1., poz. 1632),

4) Niniejszego Statutu nadanego przez organ prowadzacy placdwke:

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Swietokrzyski Kurator Oswiaty.

§2
CELE I ZADANIA PLACOWKI
Placowka Ksztalcenia Ustawicznego ,Konsorcjum Naukowo-Edukacyjne” jest
organizatorem ksztalcenia ustawicznego, ktérego celem jest prowadzenie kursow
umozliwiajacych uzyskanie i uzupelnienie wiedzy ogdlnej, umigjetnosei i kwalifikacji
zawodowych dla potrzeb rynku pracy.

Ksztatcenie ustawiczne prowadzone jest jako stacjonarne, zaoczne i na odleglosé.



3.

Placéwka prowadzi ksztalcenie, doksztalcenie i doskonalenie oséb dorostych w formach

pozaszkolnych.

Do zadafi Placdéwki Ksztatcenia Ustawicznego ,,Konsorcjum Naukowo-Edukacyjne”

nalezy:

1) zaspokajanie potrzeb spotecznych w zakresie podnoszenia i doskonalenia kwalifikacji
zawodowych oraz uzupeniania wiedzy i rozwoju ogdlnego uczestnikow kursow,

2) prowadzenie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych, o ktérych mowa
w przepisach w sprawic uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy
ogblnej, umiejetnoscei i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych,

3) opracowywanie 1 wydawanie materialéw metodyczno-dydaktycznych dla
prowadzonego ksztatcenia,

4) wspdlpraca w zakresic zadan statutowych z placdéwkami o zasiegu ogélnokrajowym
oraz z innymi placéwkami prowadzacymi ksztalcenie ustawiczne,

5) wspdlpraca z urzedami pracy w zakresie szkolenia osdb zarejestrowanych w tych

urzedach i pracodawcami w zakresie ksztalcenia ustawicznego pracownikow.

§3
ORGAN PROWADZACY PLACOWKE

Organem prowadzacym Placéwke Ksztalcenia Ustawicznego ,,Konsorcjum Naukowo-

Edukacyjne” jest Konsorcjum Naukowo-Edukacyjne S.A. z siedziba w Kielcach.

Organ prowadzacy placéwke odpowiada za jej dziatalno$¢ i sprawuje nadzor nad

gospodarka finansowa placowki.

Do zadas organu prowadzacego nalezy w szczegolnosei.

1) zapewnienie warunkéw do prawidlowego dziatania placoéwki, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkdéw nauki,

2) zapewnienie obstugi administracyjunej, finansowej i organizacyjnej w placowee,

3) wyposazenie placowki w pomoce dydaktyczne oraz sprzgt niezbedny do realizacji
programow nauczania,

4) wprowadzenie zmian w Statucie,

5) decydowanie o wysokosci irodzaju oplat wnoszonych przez klientéw (tj, uczestnikow
poszczegblnych form ksztalcenia), |

6) powolywanie Dyrektora/Wicedyrektora Placowki,



~ 7) odwotywanie Dyrektora/Wicedyrektora Placowki.

§4
ORGANY PLACOWKI
Organami Placowki Ksztatcenia Ustawicznego ,,Konsorcjum Naukowo-Edukacyijne” sa;
1) Dyrektor,
2) Wicedyrektor,
§5

ZAKRES ZADAN ORGANOW PLACOWKI

. Do zadatt Dyrektora Placowki Ksztalcenia Ustawicznego ,Konsorcjum Naukowo-

Edukacyjne” nalezy:

1) Wytyczanie kierunkéw rozwoju placowki,

2) Planowanie szczegdlowej organizacji Ksztalcenia,

3) Sprawowanie ogdlnego nadzoru nad realizacja celéw i zadan Placowki, pod wzgledem
metodycznym i dydaktycznym,

4) Reprezentowanie Placéwki na zewnatrz,

5) Nawigzywanie kontaktow z innymi Placéwkami Ksztalcenia Ustawicznego,

6) Odpowiedzialnos¢ za prowadzenie dokumentacji Placowki,

7} Ocena kadry pedagogicznej,

8) Ksztaltowanie profilu dzialalnoéci szkoleniowo-kursowej w zaleznoécei od potrzeb
srodowiska lokalnego,

9) Zatrudnienia i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikéw,

10) Wspolpraca z kadra dydaktyczng w ramach tworzenia i uaktualniania programéw
nauczania,

11} Tworzenie narzgdzi do ewaluacji procesu ksztatcenia i nadzoru nad jej przebiegiem,

12) Wspotpraca z wszystkimi dziatami placowki,

. Do zadaf Wicedyrektora Placéwki Ksztalcenia Ustawicznego ,,Konsorcjum Naukowo-

Edukacyjne” nalezy:

1} Planowanie szczegdlowej organizacji Placowki,

2) Organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

3) Organizowanie i nadzorowanie zastepstw dla nauczycieli,

4) Sprawowanie ogélnego nadzoru nad realizacja celdéw i zadan placowki

5) Reprezentowanie Placéwki na zewnatrz,



6) Nawiazywanie kontaktow z innymi Placowkami Ksztalcenia Ustawicznego,

7) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego 1 odpowiedzialno$¢ za prowadzenie
dokumentacji Placowki,

8) Ocena pracy kadry pedagogiczne;,

9) Biezace informowanie Dyrektora Placéwki o problemach kadrowych,

10) Wykonywanie innych czynno$ci dotyczacych funkcjonowania Placdwki zleconych
przez Dyrektora,

11) Zastgpowanie Dyrektora

§6
ORGANIZACJA PLACOWKI
. Placéwka Ksztalcenia Ustawicznego ,Konsorcjum Naukowo-Edukacyjne” organizuje
ksztalcenie w formie kursow 1 szkolefi. _
. Zajecia dydaktyczne i praktyczne beds odbywaé sig w Kielcach (25-305), ul. Wesola 19
oraz w Kielcach (25-007) ul. Sienkiewicza 19.
. W placdwcee organizowane sa formy ksztalcenia w réznych systemach nauczania, w tym
stacjonarnie, w formie ksztalcenia na odleglo$¢ oraz w terenie.
. Placdéwka prowadzi dziatalno$é w okresie catego roku.
. W ramach dziatalnoéci Placowki dane osobowe przetwarzane sa zgodnie z Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawic
ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych).

§7

. Zajecia Dydaktyczne odbywaja sie w dni powszednie oraz w soboty i w niedziele.

. Rozktad zajeé jest zgodny z przyjgtym programem nauczania dla kazdej formy ksztalcenia
organizowanej w ramach placowki i podawany jest w ofercie szkoleniowej.

Szczegdlowy rozktad zaje¢ dla kazdej grupy okreéla harmonogram zaje¢ przygotowany
przez placodwke.

. Harmonogram zajeé tworzony jest z zachowaniem zasady dziennego wymiaru czasu
szkolenia nie przekraczajacego 8 godzin dydaktycznych.

. Szkolenia w placowce realizowane sa w systemie klasowo-lekcyjnym.



6. Godzina dydaktyczna wynosi 45 minut.

7. Podmioty prowadzace ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegloéé zapewniaja;

1)

2)

3)

4)

Dostgp do oprogramowania, kitore umozliwia synchroniczna i asynchroniczng
integracjg migdzy shuchaczami lub uczestnikami a osobami prowadzacymi zajecia,
Materiaty dydaktyczne przygotowane w formie dostosowanej do ksztalcenia
prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,

Biezgca kontrolg postepéw w nauce stuchaczy lub uczestnikéw, weryfikacje ich
wiedzy, umigjetnodci i kompetencji spotecznych, w formie i terminach ustalonych przez
podmiot prowadzacy ksztalcenie,

Biezgaca kontrola aktywnoSci 0s6b prowadzacych zajecia.

§8

1. Organizator Placowki Ksztatcenia Ustawicznego ,,Konsorcjum Naukowo-Edukacyjne,,

zZapewnia:

1)
2)

3)

4)

Programy nauczania,

Kadrg dydaktyczna posiadajaca odpowiednie kwalifikacje zawodowe do prowadzonego
ksztatcenia,

Odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne
umozliwiajace prawidlowa realizacje ksztalcenia, zapewniajace bezpicczne
1 higieniczne warunki pracy i nauki,

Nadzér wewnetrzny stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego ksztatcenia,

2. Organizator Placéwki Ksztalcenia Ustawicznego ,,Konsorcjum Naukowo-Edukacyjne”

prowadzi dokumentacje przebiegu ksztatcenia dla kazdej prowadzonej formy ksztalcenia

na ktéra skiada sie:

1)
2)

Program nauczania,
Dziennik zaje¢ edukacyjnych, zawierajacy:
a) Liste obecnoéci,
b) Wymiar godzin zajeé edukacyjnych,
¢} Tematy zaje¢ edukacyjnych,
d) Protokét z egzaminu, jezeli taki zostat przeprowadzony,

e) Rejestr wydanych zadwiadczen.

3. Program nauczania kazdej formy ksztalcenia zawiera:

1

nazwe formy ksztalcenia,



2) czas trwania i sposéb jej organizacii,

3) wymagania wstgpne, jakie musza spetnia¢ uczestnicy,

4) cele ksztalcenia,

5) plan nauczania okre$lajacy nazwe zajgé edukacyjnych oraz ich wymiar,

6) tresci ksztalcenia w zakresie poszczegolnych zajeé edukacyjnych,

7) wykaz literatury oraz niezbednych $rodkdéw i materiatéw dydaktycznych,

8) Sposob sprawdzania efektow ksztatcenia.

. Ewidencja wydanych za§wiadczefi, o ktérej mowa w ust, 2 pkt, 7, zawiera:

1) Imie (drugic imie-jezeli dotyczy), nazwisko, numer PESEL- numer dokumentu
potwierdzajacego jej tozsamosg,

2) Numer zaswiadczenia,

3) Data wydania zaswiadczenia,

4) Podpis uczestnika, lub osoby pisemnie upowaznionej przez uczestnika.

. Zajecia odbywaja sie w systemie mieszanym: sobota i niedziela, oraz w wybranym dni

tygodnia.

. Drziatalnoéé Placowki jest prowadzona z uwzglednieniem potrzeb niepelnosprawnych.

§9

PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW

. Prawa i obowiazki wykladoweéw oraz innych pracownikéw Placowki Ksztalcenia

Ustawicznego ,,Konsorcjum Naukowo-Edukacyjne’:

1) Wykladowca decyduje w sprawach doboru metod, form organizacyjnych,
podrecznikéw 1 §rodkdéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

2) Realizuje program nauczania i prawidlowo prowadzi dokumentacje przebiegu
ksztatcenia.

. Wyktadowca zatrudniony do prowadzenia zajg¢ w placowee jest odpowiedzialny za jako$é

pracy dydaktycznej i jej wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.

. Do podstawowych obowiazkow wyktadowcdw nalezy:

1) Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z zatwierdzonym programem nauczania
i ogdlnymi zasadami dydaktyki dla dorostych,

2) Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z programem kursu przy wykorzystaniu
nowoczesnych metod nauczania,

3) Wyczerpania pelnego programu ksztalcenia, zgodnie z harmonogramenn,



1.

4)
5)
6)

7)

8)

9

Przestrzeganie ustalonych godzin rozpoczynania i koficzenia zajge,

Poszanowanie godnosci osobistej shuchaczy,

Przestrzeganie wymogdw obowiazujacego prawa w zakresie ochrony praw autorskich
i ochrony débr osobistych,

Stosowanie w procesie dydaktycznym aktywnych metod nauczania i technicznych
srodkow audiowizualnych, sprzyjajacych przyswajaniu materiatu objetego programem
nauczania, udzielnie stuchaczom konsultacji indywidualnych w zaleznosci od potrzeb,
formach ustalonych programami nauczania,

Przygotowywanie 1 przekazywanie uczestnikom materialéw dydaktycznych
przygotowanych zgodnie z zaloZzeniami okre§lonymi w programie nauczania,
Analizowanie i uwzglednianic uwag oraz wnioskéw wynikajacych z mnadzoru
wewnetrznego, zawartych w szczegdlnoSci w arkuszach obserwacji, ewaluacji
wewnetrznej- badan ankietowych oraz w arkuszach kontroli dokumentacji, dotyczacych

sposobu prowadzenia oraz organizacji zaje¢ dydaktycznych,

10) Prowadzeniec = dokumentacji  wykonywanej  pracy  dydaktyczne]  zgodnie

z obowiazujacymi przepisami prawa o§wiatowego,

11) Dbato$¢ o pomoce dydaktyczne 1 sprzet wykorzystywany w trakcie zajeé.

Wyktadowey maja prawo do:

1y
2)

3)

Wynagrodzenia za prowadzenie zajeé¢ dydaktycznych, zgodnie z zawarta umowa,
Oceny postgpu stuchaczy zgodnie z zatoZzeniami okre§lonymi w programie nauczania,
a takze wprowadzenia niezbednych korekt w realizacji w realizacji programu, zgodnie
z wlasnymi pogladami i sugestiami stuchaczy, po uzyskaniu akceptacji dyrektora
placowki,

Beipiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz korzystania z gromadzonych przez

placéwke pomocy dydaktycznych.

§10

PRAWA I OBOWIAZKI SEUCHACZY ORAZ PRZYPADKI, W KTORYCH

SZEUCHACZ MOZE ZOSTAC SKRESLONYZ LISTY

Uczestnik ma prawo do:

1) Uzyskiwania informacji na temat programu nauczania i wymagafi edukacyjnych

z poszczegblnych przedmiotéw,



2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

1)
2)
3)
4

5)

6)

Wyrazania opinii 1 watpliwoSci dotyczacych treci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjadnien 1 odpowiedzi,

Zgtaszania wnioskéw w sprawie wprowadzenia zmian 1 uzupehien do realizowanego
programu nauczania- w oparciu o wlasne potrzeby zawodowe,

Otrzymywania materiatow dydaktycznych,

W przypadku nie zdania egzaminu koficowego na kursie, przystapi¢ do egzaminu

poprawkowego z tej czesei, z ktdrej nie uzyskat pozytywnej oceny,

Wiadciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i uzyskania wytycznych do
samoksztatcenia,
Rezygnacji z uczestnictwa w formie ksztalcenia- na warunkach ustalonych przez

placowke,
Uczestniczenia w ocenie efektywnoéci danegj formy ksztalcenia, przeprowadzonej

w drodze badan ankietowych.

. Uczestnik ma obowigzek:

Godnego i kulturalnegor zachowania si¢ na terenic Placowki, podezas zajec,
Systematycznego przygotowywania sig i uczestniczenia w zajgeiach,

Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego,

Troszczenie sig o mienie Placowki Ksztatcenia Ustawicznego ,,Konsorcjum Naukowo-
Edukacyjne” za zniszczone mienie uczestnik ponosi odpowiedzialno§é materialna,
Przystapienie do prac kontrolnych w formie okre$lonej programem nauczania zgodnie
z regulaminem przeprowadzania prac kontrolnych na kursach organizowanych przez
niepubliczne placéwki ksztalcenia ustawicznego,

Uiszczenie naleznodci za prowadzona formg ksztatcenia w wysokoSci i na warunkach
okredlonych w ofercie szkoleniowej oraz w uregulowaniach wewngtrznych, jak rowniez
uiszczenie oplat dodatkowych zwiazanych z realizacja tych szkolefi okre$lonych
w odrebnych uregulowaniach wewngtrznych (np. oplat za wydawanie duplikatéw

zaswiadczen),

Uczestnik moze by¢ skre§lony z listy uczestnikéw w przypadku:

1)

2)

Nic przestrzegania regut ustalonych w zatoZeniach organizacyjno- programowych m.
in. Spozywania alkoholu, zazywania narkotykdéw 1 wybrykéw chuliganskich na terenie
Placowki Ksztatcenia Ustawicznego ,,Konsorcjum Naukowo-Edukacyjne”,

Nie uiszczania oplaty za kurs w terminie okreslonym przez organizatora,



. Od decyzji Dyrektora Placéwki o skresleniu shuchacza z listy, stuchaczowi przystuguje
prawo do odwolania w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji do Swigtokrzyskiego
Kuratora Oswiaty.

. W przypadku skreslenia z listy shuchaczy, oplata za ksztalcenie nie podlega zwrotowi,
a jesli stuchacz nie dokona ptatnoéci w pelnej wysoko$ci, ma on obowigzek uiscié brakujacy

cze$¢ oplaty.

§11
SPOSOB UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH NA DZIALALNOSC
PLACOWKI = =~ =
. Srodki finansowe Placéwki Ksztalcenia Ustawicznego : 1;,Iion:s<l3arc_:j_um Naukowo-
Edukacyjne” moga pochodzi¢ z nastgpujacych zrodet: ‘ -
1) Z oplat wnoszonych przez uczestnikéwr kurséw lub inne podmioty kierujace
uczestnikow na kurs,
2} Z dotagji panstwowych, spolecznych prywatnych,

3) Z darowizn.

§12

. Uczestnicy przyjmowani sa do Placéwki Ksztalcenia Ustawicznego ,J onsorcjum

Naukowo-Edukacyjne” wedtug kolejnosci zgloszef i zapisdw oraz spelnienia kryteriow

dancgo kursu/szkolenia. Placowka Ksztalcenia Ustawicznego ,,Konsorcjum Naukowo-

Edukacyjne” ksztatei w formach pozaszkolnych osoby pelnoletnie.

. Przyjecia uczestnikéw (stuchaczy) odbywaja sig¢ na zasadzie wolnego naboru,

7 zastrzezeniem ust. 3.

. Zakwalifikowanie w poczet stuchaczy okreSlonego rodzaju kursu prowadzonego

w Plac6wce nastgpuje po:

1) Stwierdzeniu spelnienia przez kandydata wymogéw kwalifikacyjnych okreslonych
programem nauczania;

2) Wplaceniu oplaty za szkolenie w catoéci lub pierwszej jej raty, stosownie do ustalen
zawartych w informatorach szkoleniowych.

. W przypadku uczestnikow kurséw instruktora rekreacji ruchowej lub sportu wymagane jest

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do udzialu w kursie instruktora rekreacji

ruchowej lub sportu danej specjalnosei.



§13

Statut nadaje i wszelkich w nim zmian dokonuje Organ Prowadzacy Placowke.

§14
Dyrektor placowki zapewnia mozliwo$é zapoznania si¢ z niniejszym Statutem wszystkim

zainteresowanym osobom poprzez jego publikacje na stosownych tabli afh }n(eszczonych na

terenie placéwki oraz stronie internetowe;.
' : Agnieszka P dlodowska
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